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Sukladno članku 13. stavak 8. Zakona o zaštiti od 

požara („Narodne novine“, broj 92/10 i 114/22) 

i članku 47. Statuta Općine Ervenik („Službeni 

vjesnik Šibensko kninske županije“, broj 1/21), 

Općinski načelnik Općine Ervenik  donosi 

IZVJEŠĆE O STANJU ZAŠTITE OD POŽARA U 

2024. GODINI 

ZA OPĆINU ERVENIK  

  Sukladno odredbama Zakona o zaštiti od 

požara („Narodne novine“, broj 92/10 i 

114/22), općim aktima i drugim odlukama, 

propisano je da predstavnička tijela jedinica 

lokalne samouprave najmanje jednom godišnje 

razmatraju izvješće o stanju zaštite od požara na 

svom području. Odgovorna osoba za provođenje 

zaštite od požara na području Općine je općinski 

načelnik. Izradom Procjene ugroženosti od 

požara i tehnološke eksplozije te izradom Plana 

zaštite od požara, koja se usklađuje jednom u 5 

godina, proizlazi da je DVD Ervenik formiran 

kao središnja postrojba koja izvršava 

intervencije (zaprima pozive, izlazi na 

intervencije, prenosi daljnje obavijesti). 

Zadnju Procjenu ugroženosti od požara i 

tehnoloških eksplozija kao i Plan zaštite od 
požara Općina je izradila u kolovozu 2024. 

1. OPERATIVNO PREVENTIVNA 

DJELOVANJA 

 Potrebno je naglasiti da svaki veći 

incident (požar, tehnička intervencija) 

neminovno nosi financijske i druge troškove. 

Analizom se može doći do saznanja da je uloženi 

novac u preventivu i operativu samo jedan mali 

dio vrijednosti u odnosu na štete koje nastaju 

događajem. 

Operativno preventivna djelovanja 

podrazumijevaju sve one aktivnosti koje 

Dobrovoljno vatrogasno društvo (DVD Ervenik) 

moraju ispunjavati sukladno Zakonu o 

vatrogastvu, Zakonu o zaštiti od požara, Procjeni 

ugroženosti od požara i tehnološke eksplozije, 

Planu zaštite od požara Općine Ervenik, Zakonu 

o udrugama (za DVD), te ostalih podzakonskih 

akata s ciljem da bi svoju operativnu spremnost 

zadržali na nivou koji se propisuje. 

Tijekom ljetne sezone u 2024. godini provodile 

su se mjere zaštite od požara koje su se sastojale 

od dežurstava, ophodnji i pregleda terena.  

U provođenju mjera zaštite od požara u sezoni 

2024. bilo je uključeno 7 operativnih 

vatrogasaca i 3 osmatrača  na osmatračkom 

mjestu Radučka glava. 

2. STATISTIKA INTERVENCIJA U 2024. 

GODINI NA PODRUČJU OPĆINE 

ERVENIK 

DVD-ERVENIK je u razdoblju od 01.01.2024. do 

31.12.2024. godine imalo ukupno 22 

intervencije za područje Općine Ervenik:  

Intervencije u 2024. godini po mjesecima i 
vrstama: 

 

2024. 
1. 
mj 

2. 
mj 

3. 
mj 

4. 
mj 

5. 
mj 

6. 
mj 

7. 

mj 
8. 
mj 

 9. 

mj  
10. 
mj 

11. 
mj 

12. 
mj UKUPNO 

DVD 0 1 0 1 0 2 4 9 1 0 2 2 16 

 

- 1 intervencija na požaru zatvorenog prostora 

(kuća), 

- 16 na požaru otvornog prostora, 

- 1 potraga za nestalom osobom, 

-  1 spašavanje na otvorenom prostoru, 

-  2 intervencije uklanjanje zapreke na 

otvorenom prostoru, 
- 1 prijevoz vode u Knin (starački dom ) 

Tijekom cijele godine vršio se prijevoz pitke 

vode cca 550 tura ili 4.069 m3.  

Dobrovoljno vatrogasno društvo je relativno 

dobro opremljeno intervencijskom opremom za 

operativne sezonske vatrogasce, a od Općine 

Ervenik sporazumom o ustupanju na korištenje 

dobili su novu autocisternu za vodu zapremine 

10 000 litara u rujnu 2024. godine. 
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Broj vozila, stanje i tehnička opremljenost vozila 

ne udovoljava odredbama Pravilnika o 

minimumu tehničke opreme i sredstava 

vatrogasnih postrojbi (NN 43/95). 

Općina je Program vatrogastva u 2024. godini 

financirala sa 73.800,00 eura.  

III. Ovo Izvješće će se objaviti u „Službenom 

glasilu Općine Ervenik“ i službenoj stranici 
www.ervenik.hr 

KLASA: 250-03/25-01/1 

URBROJ: 2182-14-01-25-1 

Ervenik, 20.08. 2025. god. 

 

OPĆINSKI NAČELNIK 

Predrag Burza, dipl.oec.v.r. 

______________________________________________________

Na temelju članka 10. st. 2. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 
novine„ br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19) i 
17/25) načelnik općine Ervenik, na prijedlog 
službenice ovlaštene za privremeno obavljanje 
pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela 
Općine Ervenik, donosi 

 
I. Izmjenu i dopunu 

P L A N-a prijma u službu Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Ervenik za 2025. 

godinu 

Plan prijma u službu za 2025. godinu 
(„Službeno glasilo Općine Ervenik“ br. 25/25), 
mijenja se i glasi: 

Članak 1. 

Planom prijma u službu Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Ervenik ( u daljnjem tekstu: Plan ) 
utvrđuje se stvarno stanje popunjenosti radnih 
mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine 
Ervenik, potreban broj službenika i 
namještenika na neodređeno vrijeme za 
razdoblje za koje se plan donosi, te broj 
vježbenika odgovarajuće stručne spreme i 
struke.  

Planom prijma u službu utvrđuje se 
popunjenost radnih mjesta pripadnicima 
nacionalnih manjina radi ostvarivanja 
zastupljenosti, sukladno čl. 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina i zakonu kojim 
se uređuje sustav lokalne i područne 
(regionalne ) samouprave. 

Članak 2. 

U Jedinstvenom upravnom odjelu Općine 

Ervenik zaposlena su tri (3) službenika i jedna 
(1) namještenica na neodređeno vrijeme. 

Kriterij popunjenosti radnih mjesta 
pripadnicima nacionalnih manjina u skladu je s 
odredbama Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina. 

Članak 3. 

Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Ervenik ( „ Službeno 
glasilo Općine Ervenik“ br. 28/2025) u 
Jedinstvenom upravnom odjelu 
sistematizacijom radnih mjesta, predviđeno je 
ukupno pet (5) radnih mjesta: četiri (4 ) 
službenika i jedan (1) namještenik, od kojih je 
popunjeno tri (3) službenička radna mjesta i 
jedno (1) namješteničko. 

 

Članak 4. 
U Jedinstveni upravni odjel planira se prijem u 
službu jednog (1) službenika na neodređeno 
vrijeme, na radno mjesto:  Pročelnik 
jedinstvenog upravnog odjela.  

 
Planom nije predviđen prijem vježbenika u 
Jedinstveni upravni odjel Općine Ervenik. 

 

Članak 5. 

Na temelju ovog Plana, slobodna radna mjesta 
popunjavaju se putem javnog natječaja. 

 

Članak 6. 

Ove Izmjene i dopune Plan-a stupaju na snagu 
prvog dana od dana objave u „Službenom 
glasilu općine Ervenik“. 

 

 

KLASA: 100-01/25-01/1 

http://www.ervenik.hr/
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URBROJ: 2182-14-25-01-2    

Ervenik: 28. 08. 2025. 
 

OPĆINSKI NAČELNIK: 

Predrag Burza, dipl.oec. v.r.

Prilog uz Plan prijma za 2025.godinu: 

- TABELARNI PRIKAZ 
 

 
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 

 
Redni 
broj 

 
Naziv radnog mjesta 

Broj 
sistematiziranih 
radnih mjesta 

Stvarno 
stanje 
popunjenosti  

Broj 
planiranih 
popunjenih 
radnih mjesta 

 
1. 

 
Pročelnik jedinstvenog upravnog 
odjela 

 
1 

 
0 

 
1 

 
2. 

 
Viši referent za komunalnu 
naknadu, društvene djelatnosti i 
socijalnu skrb 

 
1 

 
1 

 
0 

 
3. 

 
Viši administrativni referent 

 
1 

 
1 

 
0 

 
4. 

 
Referent za praćenje stanja u 
prostoru i komunalne poslove – 
komunalni redar 

 
1 

 
1 

 
0 

 
5. 

 
Spremačica 

 
1 

 
1 

 
0 

 

 
 
Na temelju članka 26. stavka 3. Zakona o sustavu 
strateškog planiranja i upravljanja razvojem 
Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 
123/17, 151/22), članka 11. stavka 2. i članka 
13. stavak 4. Uredbe o smjernicama za izradu 
akata strateškog planiranja od nacionalnog 
značaja i od značaja za jedinice lokalne i 
područne (regionalne) samouprave (»Narodne 
novine«, broj 37/23) i članka 47. Statuta Općine 
Ervenik („Službeni vjesnik Šibensko – kninske 
županije“, broj 1/21 i „Službeno glasilo općine 
Ervenik“, broj 29/25), Općinski načelnik Općine 
Ervenik dana  27. kolovoza 2025. godine donosi 

 
ODLUKU 

o pokretanju postupka izrade Provedbenog 
programa Općine Ervenik 

za razdoblje od 2025. do 2029. godine 
I. 

Ovom Odlukom pokreće se postupak izrade 
Provedbenog programa Općine Ervenik za 

razdoblje od 2025. do 2029. godine (u daljnjem 
tekstu: Provedbeni program). 

 
II. 

Provedbeni program jedinice lokalne 
samouprave je kratkoročni akt strateškog 
planiranja povezan s višegodišnjim 
proračunom, a odnosi se na mandatno razdoblje 
te opisuje prioritetne mjere i aktivnosti za 
provedbu ciljeva iz povezanih, hijerarhijski viših 
akata strateškog planiranja od nacionalnog 
značaja i od značaja za jedinice lokalne i 
područne. 

 
III. 

Provedbeni program bit će usmjeren na 
definiranje osnovnih polazišta daljnjeg 
uravnoteženog razvoja Općine Ervenik, 
utemeljenog na održivom i učinkovitom 
korištenju raspoloživih resursa, sukladno 
načelu partnerstva i suradnje te ostalim 
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temeljnim načelima politike regionalnog 
razvoja. 

 
IV. 

Općinski načelnik imenovao je koordinatora 
koji sudjeluje u cijelom postupku izrade 
Provedbenog 
programa, dok se za administrativne poslove 
zadužuje Jedinstveni upravni odjel Općine 
Ervenik. 

 
V. 

Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, a 
objavit će se u „Službenom glasilu Općine 
Ervenik“ te na službenoj web stranici Općine i 
dostupna je javnosti u skladu sa odredbama 
Zakona o sustavu strateškog planiranja. 
 
KLASA: 024-02/25-01/13 
URBROJ: 2182-14-01-25-1 
Ervenik,27.kolovoza 2025. 
 
 

OPĆINSKI NAČELNIK 
Predrag Burza, dipl. oec. v.r. 

 

 
 

Na temelju članka 24. stavka 1. Zakona o 

regionalnom razvoju Republike Hrvatske 

(,,Narodne novine broj 147/14, 123/17, 

118/18), članka 24. stavka 3. Zakona o sustavu 

strateškog planiranja upravljanja razvojem 

Republike Hrvatske ("Narodne novine" broj 

123/17, 151/22), članka 11. stavka 2.Uredbe o 

smjernicama za izradu akata strateškog 

planiranja od  nacionalnog značaja i od značaja 

za JLP(R)S ("Narodne novine“ broj 37/23.) i 

članka 47. Statuta Općine Ervenik („Službeni 

vjesnik Šibensko – kninske županije“, broj 1/21 

i „Službeno glasilo općine Ervenik“, broj 29/25) 

i članka 4. Odluke o pokretanju postupka izrade 

Provedbenog programa Općine Ervenik za 

razdoblje od 2025. - 2029. god. od 27. kolovoza 

2025. godine ,  Općinski načelnik Općine Ervenik 

dana 28. kolovoza 2025. godine donosi:  

O D L U K U  
o imenovanju lokalnog  koordinatora i 

radnu skupinu u postupku izrade  
Provedbenog programa Općine  Ervenik 

za razdoblje 2025. - 2029. godine  
 

Članak 1. 

Ovom se Odlukom imenuje se lokalni 

koordinator i  radna skupina  koja će sudjelovati 

u postupku izrade Provedbenog programa 

Općine Ervenik za razdoblje 2025.-2029. godine.  

Članak 2. 

Za lokalnog koordinatora imenuje se :  Jelena 

Puača, privremena pročelnica JUO Općine 

Ervenik , te za zamjenicu lokalnog koordinatora 

imenuje se : Biljana Rašetić- viši  referent. 

Članak 3. 

Radnu skupinu čine: 

• Biljana Rašetić, viši referent 

• Zdravko Šegan, komunalni 
referent 

• Momir Novaković, član uprave 
Komunalnog poduzeća „Ervenik“ 

d.o.o. Ervenik 

Članak 4. 

O ovoj Odluci informirat će se javnost sukladno 

odredbama Zakona o sustavu strateškog 

planiranja i upravljanja razvojem Republike 

Hrvatske, objavom na službenim stranicama 

Općine Ervenik.  

Članak 5. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, te 

se objavljuje u „Službenom glasilu Općine 

Ervenik" i unosi u propisane registre i objavljuje 

u skladu sa Zakonom o pravu na pristup 

informacijama (,Narodne novine" broj: 25/13, 

85/15 i 69/22) i općim aktima Općine Ervenik. 

 

KLASA: 300-01/25-01/1 

URBROJ: 2182-14-01-25-02 

Ervenik, 28.08. 2025. 

Općinski načelnik 

Predrag Burza, dipl.oec. v.r. 
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